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Zavodni vybor 1/2025

21.3.2025
Pfitomni: Ochman P., Orszulik, Carbol, Benedikovicova, Varajovd, Lnénickova,
Hrnéit, Ochman M., Fiser

Omluvena: Blahutova

1- P¥iprava podkladll pro konferenci
Program
Rozpocet 2025
Zasady hospodareni 2025
2- Plan préace 2025 - konference 3,9/2025
- zéjezd Kosice 5/2025
- podpora akci Draci lodé, Fotbalovy turnaj
- sportovni akce Slapoun 5/2025
- bowlingovy turnaj 3,6,9/2025
- Mikulasska 12/2025
- zajezd Advent 12/2025
3. Podnéty ¢lenu k feseni
- DTO trhacky nerovnomérné vyskladané jednotlivé dily a samotny
turnus,
- dlouhé dodaci IhGty odévnych soucasti,
- stiznosti na dlouhou rekonstrukci viakové cesty na DTO, u vyhybek neni
zajistény bezpeény vstup do koleji$té, pozdni odstavovani oproti JR,

- problémy s Benefity (specialné Dr.Max).

Zapsal: Ochman P.

21.3.2025
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